Besoldung 2022
Nordrhein-

Westfalen DF

Deutsche Feuerwehr-Gewerkschaft

giltig ab 01.12.2022

Besoldungsordnung A Grundgehaltssitze (Monatsbetrage in EUR)
2-Jahres-Rhythmus | 3-Jahres-Rhythmus | 4-)ahres-Rhythmus
BesGr. Erfahrungsstufe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A5 2621,19 2684,33 274746 2810,60 287373 2936,87 3000,03 3063,18
A6 2668,80 273811 280744 2876,78 2946,11 301542 3084,74 3154,04
A7 274892 2835,14 2921,34 3007,49 3093,71 315524 3216,82 327841
A8 2823,84 2934,29 3044,74 3155,20 3265,68 3339,30 3412,94 3486,60 3560,21
A9 2953,03 3069,51 3185,96 330244 341891 3498,93 3579,06 3659,11 3739,16
A 10 3187,15 3336,34 3485,58 3634,79 3784,03 3883,51 398347 4085,21 4186,98
A1l 3511,98 3660,44 3808,93 3957,42 4109,21 421044 4311,71 441436 4517,63 4620,95
A12 3931,13 4111,51 4292,61 4476,27 459942 4722,56 4845,74 496891 5092,00
A13 458838 4787,81 4987,26 5120,25 5253,21 5386,21 5519,21 5652,17
A14 4872,00 5130,67 5389,29 5561,74 5734,16 5906,62 6079,06 6251,51
A 15 5628,53 5912,90 6140,39 6367,90 659543 6822,95 705045
A16 6202,35 6531,20 6794,35 7057,49 7320,57 758372 7846,84
Besoldungsordnung B Familienzuschlag fir Beamte/innen (Monatsbetrage in EUR) Amtszulagen (§ 45 LBesG NRW) (Monatsbetrage in EUR)
Grundgehaltssitze stufe 1 Besoldungsgruppe A5 und A6 | 148,94 Dem Grunde nach geregelt im LBesG NRW
B 1 705045 § 43 Absatz 1 ?es?ldungsgmppe A7 und A8 | 147,18 . Besoldungsgruppe FuBnote
ibrige Besoldungsgruppe 152,68 Mietenstufe A7 2 8377
B2 8179,70 1 I i} v \Y VI VII 50 % des jeweiligen Unter-
Stufe 2 Besoldungsgruppe A5 und A6 285,07 | 285,07 | 328,46 | 456,04 | 572,93 | 698,63 | 840,05 A7 8 schiedsbetrages zum Grund-|
Besoldungsgruppe A7 und A8 281,71 281,71 | 3251 | 452,68 | 569,57 | 695,27 | 836,69 ehalt der BesGr. A 8
B3 865780 § 43 Absatz 2 Ubrige Bego?duzgsgruppe 285,62 | 285,62 | 329,01 | 456,59 | 573,48 | 699,18 | 840,60 A9 1,4 - 330,03
B4 9158,52 Stufe 3 Besoldungsgruppe A5 und A6 648,75 | 774,80 [ 904,69 | 105562 | 1198,71 | 134583 | 1517,83 A13 4 229,94
43 Absatz 3 Besoldungsgruppe A7 und A8 643,79 | 769,84 | 899,73 | 1050,66 | 119375 | 1340,87 | 1512,87 A13 5 322,75
BS 9732,99 s ibrige Besoldungsgruppe 646,11 772,16 [ 902,05 | 1052,98 | 1196,07 | 1343,19 | 1515,19 A13 8,10, 11 335,40
Der Familienzuschlag erhéht sich fir das 3. Kind: A5 und A6 um 839,66 €, A7 und A8 um 834,68 €, iibrigen um 829,75 € A13 12 267,78
B6 1027549 Der Familienzuschlag erhéht sich fir das 4. Kind: A5 und A6 um 793,67 €, A7 und A8 um 788,69 €, ibrigen um 783,76 € A14 3,4 229,94
Der Familienzuschlag erhéht sich fir jedes weitere Kind: A5 und A6 um 800,67 €, A7 und A8 um 795,69 €, tibrigen um 790,76 € A4 9 355,28
B7 1080317 A14 10 548,51
Familienzuschlag fir Anwérter/innen (Monatsbetrage in EUR) A15 3,4 229,94
B8 11353,20 Stufe 1 Besoldungsgruppe A5 bis A8 147,18 A 15 6 229,94
§ 43 Absatz 1 |ibrige Besoldungsgruppe 154,54 Mietenstufe A 15 8 229,94
B9 1203600 I I 111 v \% VI VII A 15 11 225,65
Stufe 2 Besoldungsgruppe A5 bis A8 281,71 [ 281,71 [ 325,10 | 452,68 | 569,57 | 695,27 | 836,69
B 10 14156,81 § 43 Absatz 2 |Ubrige Besoldungsgruppe 289,07 | 289,07 | 332,46 | 460,04 | 576,93 | 702,63 | 844,05 Strukturzulage (§ 47 LBesG NRW) (Monatsbetrage in EUR)
Stufe 3 Besoldungsgruppe A5 bis A8 643,79 | 769,84 | 899,73 | 1050,66 | 119375 | 1340,87 | 1512,87 Buchstabe aa (BesGr. A7 und A 8) 82,24
B 11 14703,36 § 43 Absatz 3 |librige Besoldungsgruppe 651,15 [ 777,20 [ 907,09 | 1058,02 | 1201,11 | 134823 | 1520,23 Buchstabe bb (BesGr. A9 und A 10) 92,86
Der Familienzuschlag erhdht sich fir das 3. Kind um 834,68 €, fiir das 4. Kind 788,69 €, fur jedes weitere Kind um 795,69 € Buchstabe b/c (BesGr. A9 bis A 13) (LG 2) 103,20

Allgemeine Stellenzulage (§ 50 LBesG NRW) (Monatsbetrage in EUR)

Die Zulage betragt nach einer Dienstzeit von einem Jahr in den Besoldungsgruppen

A7und A8 und Anwarter 66,08
ab A9 65,28
von zwei Jahren in den Besoldungsgruppen

A7und A8 und Anwarter 132,16
ab A9 130,56

Anwirtergrundbetrag (Monatsbetrage in EUR)
Elngang_samt |n_ das der Anwarter na_chAAbscthss des Grundbetrag
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

A 5 bis A 8 (Anwértersonderzuschlag yon 90% méglich) 1349,78 2564,58
A9 bis A11 1405,68

A12 1550,37

A13 1583,28

Erschwerniszulagenverordnung § 4 (Verglitung pro Stunde in EUR)

Mehrarbeitsvergltung (§ 4 MVergV) (Verglitung pro Stunde in EUR)

an Sonntagen / gesetzlichen Wochenfeiertagen / Samstagen vor Ostern und Pfingsten nach 12 Uhr

373
sowie am 24. / 31. Dezember jeden Jahres nach 12 Uhr, wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen
an den Gbrigen Samstagen in der Zeit zwischen 13 Uhr und 20 Uhr 0,77
im Ubrigen in der Zeit zwischen 20 Uhr und 6 Uhr 1,28

Besoldungsgruppe

A5bisA8 16,64
A9 bis A 12 22,83
A 13 bis A 16 31,49

Anwiértersonderzuschlag (AnwSoZG Feu / § 76 LBesG NRW)

§ 1) Laufbahnbewerberinnen und Laufbahnbewerber der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt des feuerwehrtechnischen Dienstes, die tiber die Voraussetzungen fiir die Einstellung in den
Vorbereitungsdienst gemaB § 3 Absatz 1 Nummer 1 der Verordnung Uber die Laufbahnen der Beamtinnen und Beamten des feuerwehrtechnischen Dienstes im Land Nordrhein-Westfalen verfiigen,
erhalten einen Zuschlag gemé&B § 76 des Landesbesoldungsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung in Hohe von 90 Prozent des Anwartergrundbetrags, wenn ein erheblicher Mangel an

qualifizierten Bewerberinnen und Bewerbern vorliegt.

§ 2) Das fiir Inneres zustéandige Ministerium stellt den Mangel an qualifizierten Bewerberinnen und Bewerbern nach Anhérung der Kommunalen Spitzenverbénde fest.

§ 4) Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. April 2017 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2022 auBer Kraft. Nach Erlass vom 18.01.2023 wurde die Freigabe der Zahlung bis zum 31.12.2023 verlangert.
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